Ley Federal del Trabajo
@- @ (Articulos 164-353U)
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TRABAJO DE LAS TRABAJO DE LOS TRABAJOS ESPECIALES
M UJERE S M ENO RES se rigen por (as normas de este Titulo y

por las generales de esta Ley en cvanto

o sujeto a vigilancia y proteccion ien.
Lpeihznles ‘9”“““ UL especiales de las avtoridades del trabajo "o {as contrarien
para ""’)ei” LS tanto federales como locales. é
é » Trabajadores de Confianza
PROTECCION A LA o Condiciones proporcionales a la naturaleza del
MATERNIDAD VIGILANCIA ESPECIAL i
» Trabajo a Domicilio
o Derechos de salario minimo, horario y
prohibicion de horas extras no remuneradas.
+ Trabajos de Médicos Residentes
Proteccion durante el embarazo y (a lactancia  Vigilancia y proteccion especial de (as autoridades o Relacion (aboral, derechos y prestaciones
Prohibicion de trabajos peligrosos e insalubres laborales ’ , dorante el adiestramiento.
Descanso pre y postnatal « Certificado médico y examenes periodicos o Talleres Familiares
Descansos extraordinarios para lactancia * Prohibicion de trabajo nocturno y en condiciones o Excepcion a ciertas disposiciones (aborales,
Licencia especial para padres de menores con cancer  Peligrosas ‘ . manteniendo normas de higiene y seguridad.
Servicios de guarderia y asientos adecvados * Definicion de trabajos peligrosos e insalubres
o Derechos a vacaciones, descanso semanal, jornada
limitada

» Autorizacion para contrato de trabajo
« Condiciones laborales en el hogar
* Sanciones a empleadores



