Alumna: Tania Lizbeth Guillen Aguilar     Asunto: Actividad 6.- Perfil de un líder y Alto directivo
Grado: Segundo semestre. Grupo: “A”          Profesor: Alejandro Cervantes Iturbe
Materia: Fundamentos de alta dirección 	Fecha de entrega: 14/03/2023

REFLEXION: 
Al hacer la actividad fue muy difícil pensar en otro alto directivo de una empresa reconocida, una de las empresas que admiramos por el tamaño que tiene es BIMBO, ya que para nosotros es una empresa de admirar en la manera en que administra y dirige a sus empleados. Al encontrar la información del director Daniel Servitje no pudimos encontrar algo que pudiera mejorar, ya que en la información que encontramos nos percatamos que es un líder excepcional, tiene demasiadas habilidades y valores, más que nada se preocupa por sus empleados. Esto me asombró demasiado ya que no todos los directivos se preocupan por sus subordinados 
Hallazgo: 
Me auto observé y llegue a la conclusión de que no tengo las habilidades suficientes para tener una empresa y preocuparme por mis empleados, tampoco sé cómo tener o llegar a ser tan conocido como el director de bimbo, para llegar a ser grande necesito hacer cosas diferentes y salir de mi zona de confort.
Meta: 
La habilidad de liderazgo que voy a desarrollar es: empatía. Mi meta de aquí a un año es ser más compresivas con las personas que me rodean. Esto es lo que voy a hacer cada día: tratar de ponerme en los zapatos de las personas, para alcanzarlo yo voy a cumplir 100% mi plan.


