
1. ¿Qué roles deberían jugar los miembros de las siguientes generaciones que pretendan 
incorporarse a la empresa? R: Deberían involucrarse más en las áreas administrativas buscando 
innovar y expandirse, crear estrategias y solucionar problemas. 

2. ¿Qué características considera que las mujeres aportan a la empresa y que ayudan a 
enriquecerla más? R: Las mujeres aportan creatividad e iniciativa, son mejores administrando y 
tienen mejor desarrollo de ideas. 

3. ¿Cambiaría usted el modelo de circo de Atayde Hermanos? ¿Cómo? R: Sí, buscaría ocupar a 
más personal en las áreas administrativas, áreas de tecnología, marketing y estrategias y sólo 
dejar a los mejores en los espectáculos. Atraer a la gente por la exclusividad que representa 
estar en el evento y no sólo plantearlo como una distracción para la familia. 

4. ¿Qué nuevos negocios propondría dentro de la organización existente? R:  

Mercadería (ropa, accesorios, juguetes interactivos, recuerdos) 

Zona de comedor con vista a la función.  

Talleres y cursos de circo interactivos.  

Actividades extras para interactuar con los artistas de espectáculos después de la función. 

Crear pequeñas sucursales con funciones periódicas y cursos. 

Vender discos con grabaciones (con cámaras profesionales y videos producidos) de la función. 

Buscar patrocinadores que inviertan en la marca (en dinero o especie) a cambio de publicidad. 

Crear contenido para redes que pueda ser monetizado (blogs, tutoriales, historias, viajes, cultura 
de los lugares, detrás de cámaras, etc.) 
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