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Hay una parte del libro que menciona sobre hacer cosas que hacen los mayores, 
visitar el frigorífico de pescado y trabajar con uno mismo y a eso es lo que se llama 
alegar y vivir la vida. y que buscamos todas las formas posibles de alegrarle el día 
a alguien. Nuestra manera desenfadada de trabajar nos permite encontrar formas 
creativas de entrar en contacto con nuestros clientes. Esa es la palabra clave: entrar 
en contacto. En lugar de mantener una distancia con nuestros clientes, buscamos 
maneras cortesas de incluirlos en nuestra diversión. Respetuosamente. Cuando lo 
conseguimos, alegramos el día. Mary Jane abrió su libreta de nuevo y escribió: 
Alegrarles el día. Tenía la cabeza llena de ideas. Motivan a la gente y la invitan a 
pasarlo bien. 

La actitud es algo que todos los niños saben hacer pero lo peor es que olvidamos 
la importancia a lo largo que vamos creciendo  

Actitud: es algo que todos tenemos pero que son pocas las personas que la ponen 
a prueba, ya que a menudo que vamos creciendo las personas van perdiendo ese 
sentido que es muy importante  para nosotros, es por ellos que aun que nosotros 
crezcamos debemos de mantener una buena actitud como cuando éramos niños y 
jamás olvidar lo fuerte que puede llegar hacer en nuestras vidas si lo aplicamos.  

El libro menciona una parte en donde dicen este hoyo. Me has ayudado a comprender que 
somos nosotros quienes hemos convertido esta planta en un infierno, por nuestra manera 
de comportarnos aquí. Yo creo que si elegimos convertirla en un infierno, también podemos 
elegir algo distinto. La verdad es que la idea de conseguirlo me estimula. Si aprendo a 
pasarlo bien y a ser feliz aquí, bueno, a lo mejor puedo aprender a hacerlo en otras áreas 
de mi vida. en el cual Randy se giró para dirigirle una mirada de gratitud y prosiguió Veo 
cabezas asintiendo y sé que has dicho una cosa muy importante hoy aquí. Tus palabras 
sinceras nos han conmovido a mí y a otras personas. Gracias. Gracias por tu contribución. 
Construyamos un lugar de trabajo mejor, un lugar en el que a todos nos guste estar. 

Siempre debemos de ser buenos equipos ya sea con personas las cuales no sabemos 
cómo trabajan por que un equipo que está bien armado siempre será más duro de vencer, 
el caso de este libro nos habla de cómo no se ponían de acuerdo y ambos fallaban, y es el 
claro ejemplo de que debemos de ser diferentes siempre, que nunca debemos dejar que 
nuestro equipo se baja al carajo así porque así. 

 

Un buen líder siempre debe de motivar a todos, siempre un buen líder va a querer salir 
adelante, es por ello que debemos de tener la actitud y valentía para poder ser grandes 
manejadores de equipos, ya que una lección que me deja este capítulo del libro es que 
debemos aprender a siempre tener una actitud positiva  

 



Y por qué debemos de tener una actitud positiva? 

Por eso es lo que nos llevara a hacer más grandes personalmente, muchos pensamos que 
hay actitudes que no sirven, cuando claro que sirven, el libro dice que nunca se ponían de 
acuerdo, pero sabemos que había una mala falta de comunicación, y aunque a veces no lo 
creamos, debemos de poner a pensar que estamos en un camino donde seremos 
empresarios y debemos de tener ese potencias de saber dirigir a un grupo y que nunca se 
desorganice, ya que en un futuro nos tocara dirigir grandes cosas y no debemos de ser 
débiles, al contrario debemos de tener palabra cumplidora.  

 

Este capítulo del libro me dejo ciertas enseñanzas de lo importante que es la disciplina y 
que se pueden cambia las cosas aun que haya una mala organización, simplemente que a 
veces pensamos que todo puede ser fácil cuando sabemos que puede ser una dificultad 
para nosotros, lo más importante es que aprendamos a hacer mejores y que siempre 
estemos constante con lo que queremos, no solo se trata de crear las cosas y ver si 
funciona, se trata de poder liderar y que todo valla de una manera buena, porque sabemos 
que no siempre todo será perfecto, pero también para eso hay un arma muy importante, 
que es el saber tener la motivación y la actitud de afrontar las cosas ante todo. 


